
 

 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

Musik, Kunst, Handwerk, Tanz, Projektmanagement, Gesang, Verwaltung, Bühnenjobs, Kommunikation, Technik – das Spektrum der Berufe an 

der Bayerischen Staatsoper ist so vielfältig und bunt wie ihre Mitarbeiter: innen und so spannend und abwechslungsreich wie der abendliche 

Zauber auf der Bühne. Sie haben Interesse an einem Job in der Kulturbranche und möchten Teil unseres Teams an einem der schönsten 

Opernhäuser Europas werden? Wir freuen uns über jede Bewerbung! 

 

Die Bayerische Staatsoper sucht zum frühest möglichen Zeitpunkt, bzw. spätestens zum 01. September 2026 eine:n 

 

Leiter:in des Malersaals (m/w/d) 

in Vollzeit 

 

Sie verantworten die künstlerisch und technisch hochwertige Umsetzung von Bühnenbildentwürfen im Malersaal. In enger Abstimmung mit 

künstlerischen Teams, Technischer Direktion, Werkstättenleitung und weiteren Gewerken sichern Sie die optimale Realisierbarkeit der 

Entwürfe. Dabei koordinieren Sie die Mitarbeiter:innen entsprechend ihrer Kompetenzen und arbeiten teamorientiert sowie flexibel auch über 

Gewerkegrenzen hinweg. Es erwarten Sie spannende Herausforderungen an einem der größten Opernhäuser Europas. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst:  

• Leitung des Malersaals mit seinen Mitarbeiter:innen 

• Umsetzung der Entwurfsanforderungen unter Einhaltung der geforderten künstlerischen Aspekte und unter Berücksichtigung der 

Kosten und Kapazitäten 

• Kommunikation mit den Bühnenbilder:innen 

• Projektplanung, Projektsteuerung und Teamleitung 

• Recherche und Mustererstellung oder deren Koordination für zukünftige Projekte 

• Einteilung der Mitarbeiter:innen in Einklang mit dem Probenbetrieb 

• Entwicklung von Arbeitstechniken  

• Betreuung der Auszubildenden 

• Bereitschaft für eigene Fort- und Weiterbildung 

• Wareneinkauf, Lagermanagement, Materialplanung 

• Arbeitssicherheits- und Gefahrstoffmanagement 

Ihr Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Theatermaler:in 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, selbstständiges Arbeiten 

• Strukturiertes Arbeiten, kollegiales Verhalten, Fairness und Konsequenz 

• einschlägige Berufserfahrung in den Betriebsabläufen eines Theaters mit Repertoirebetrieb wäre wünschenswert 

• Bereitschaft zu Samstags- oder Sonntagarbeit, sowie zu Nachtarbeit auf der Bühne, sofern der Repertoirebetrieb dies erfordert.  

Was wir bieten: 

• Ein vielschichtiges und abwechslungsreiches Arbeitsgebiet in einem der größten Opernhäuser der Welt 

• Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NV-Bühne 

• Besuch von Generalproben und Vorstellungen zu vergünstigten Konditionen 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit diversen Kursangeboten 

• Verschiedenste Mitarbeiterangebote wie corporate benefits, u.v.m. 

 

Für Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen der Werkstättenleiter Peter Buchheit, telefonisch unter 08121/708120 oder per mail 

peter.buchheit@staatsoper.de, als Ansprechpartner gerne zur Verfügung. 

Die Bayerische Staatsoper setzt sich für die Beschäftigung schwerbehinderter Menschen ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 

werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und 

Männern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind 

erwünscht.  

Bitte senden Sie Ihre vollständigen, aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.05.2026 an:  

bewerbung@staatsoper.de 

oder an: 

Bayerische Staatsoper  

Personalreferat  

Max-Joseph-Platz 2  

80539 München 

 

Bewerbungsunterlagen senden Sie nach Möglichkeit per Mail als eine PDF-Datei. Bei postalischer Bewerbung bitten wir nur Kopien zu senden, da 

keine Rücksendung der Unterlagen erfolgen kann. 
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