
 
 
 
 
 
 

 

22.10.2026 

Das Hessische Staatstheater Wiesbaden 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

ein:e Referent:in für Drittmittelakquise und Sponsoring  

für die Internationalen Maifestspiele (m/w/d) in 50%-Teilzeit 

 

Referenzcode: 51283611_0002 

 

Wer wir sind? 

 

Das Hessische Staatstheater Wiesbaden ist ein Fünf-Sparten-Haus mit rund 600 Beschäftigten. Mehr als 40 

Inszenierungen in Oper, Schauspiel, Ballett, Konzert und Kinder- und Jugendtheater bieten in jeder Spielzeit ein 

vielfältiges kulturelles Angebot, welches sowohl klassische Werke als auch modernes Musiktheater und Stücke der 

dramatischen Gegenwartsliteratur umfasst. Einen hohen Stellenwert besitzen die beiden Festivals des 

Staatstheaters Wiesbaden, die jährlich stattfindenden INTERNATIONALEN MAIFESTSPIELE und alle zwei Jahre 

die WIESBADEN BIENNALE, ein Festival einer neuen Generation europäischer Künstler:innen. 

 

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 

 

Als Referent:in für Drittmittelakquise und Sponsoring sind Sie direkt der Intendanz des Hessischen Staatstheaters 

Wiesbaden unterstellt und bilden eine Schnittstelle zwischen Theaterleitung, Leitung Kommunikation und 

Marketing sowie der Produktionsleitung der Internationalen Maifestspiele. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehört: 

 

• Aktive Recherche, Ansprache und Akquise von neuen Sponsoren und Förderern im öffentlichen und 

privatwirtschaftlichen Bereich. 

• Betreuung und Pflege bestehender Sponsoring-Partnerschaften sowie der Ausbau langfristiger 

Kooperationen. 

• Entwicklung kreativer, maßgeschneiderter Sponsoring-Konzepte und -Pakete. 

• Verhandlung und Erstellung von Sponsoring-Verträgen in Abstimmung mit der Theaterleitung. 

• Organisation und Überwachung der vertraglich vereinbarten Gegenleistungen (z. B. Logo-

Platzierungen, Event-Präsenzen, Social-Media Einbindungen). 

 

Worauf kommt es an? 

 

Idealerweise verfügen Sie über: 

 

• Nachweisbare Erfahrung im Bereich Sponsoring, Fundraising, Vertrieb, Marketing oder 

Eventmanagement. 

• Gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift, Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten und eine 

ausgeprägte Begeisterungsfähigkeit. 

• Bestenfalls ein bestehendes Netzwerk in der regionalen oder überregionalen Wirtschaft. 

• Kenntnisse im Antragsverfahren öffentlicher Förderer. 

• Selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie Teamgeist. 



 

 

Was bieten wir Ihnen? 

 

Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kreativen Umfeld. Bei uns erwartet Sie 

eine abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Raum für eigene Ideen und Strategien und die Möglichkeit Ihre 

Fähigkeiten und Qualifikationen einzubringen.  

 

Das Vertragsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Normalvertrags Bühne (NV Bühne), 

Sonderregelung Solo. 

 

Beschäftigten des Landes Hessen wird das „Landes-Ticket“ zur Verfügung gestellt, mit dem die Öffentlichen 

Nahverkehrsmittel im Land Hessen kostenfrei genutzt werden können. 

 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung (GdB ab 50 oder gleichgestellt) werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. Wir empfehlen eine Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in 

der Bewerbung mitzuteilen. 

 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung 

und Identität.  

 

Weitere Auskünfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der Produktionsleiter der 

Internationalen Maifestspiele, Herr Simon Van Heddegem (simon.vanheddegem@staatstheater-wiesbaden.de/ 

Tel.: 0611-132 517). 

 

Allgemeine Hinweise 

 

Wir nutzen das Bewerbungsportal des Landes Hessen und bitten Sie Bewerbungen ausschließlich hierüber 

einzureichen und ein aussagekräftiges Anschreiben, einen Lebenslauf sowie Prüfungs- und Arbeitszeugnisse als 

PDF-Dokumente hochzuladen. 

 

Link zum Bewerberportal: Referent:in für Drittmittelakquise & Sponsoring für die IMF (m/w/d) in 50%-Teilzeit 

Bewerbungsfrist: 29.11.2026 

Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an: hr-bewerbung@staatstheater-wiesbaden.de.  

Bitte senden Sie keine Bewerbungen an diese E-Mail-Adresse. 

 

Die eingereichten Unterlagen werden im Rahmen des Auswahlverfahrens an die betreffende Abteilungsleitung 

und die ggf. rechtlich zu beteiligenden Gremien im Rahmen des HPVG, HGlG und SGB IX weitergegeben. 

Kosten, die Ihnen durch die Einladung zum Vorstellungsgespräch entstehen, können durch uns leider nicht 

übernommen werden. 
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